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Contrato No. vy
OBJETO. Prestar los servicios profesionales a la E.S.E Hospital Universitario del Caribe, dirigidos al
apoyo en lo que respeta al manejo y control del presupuesto de la ESE Hospital
Universitario del Caribe
CONTRATISTA | PABLO RAFAEL MARTINEZ ALFARO
. C.C. 9.171.056 de San Jacinto Bolivar (Bol)

Entre los suscritos a saber: ELGA EHRHARDT GUTIERREZ identificada con la cédula de ciudadania No. 32.766.751 de
Barranquilla, actuando en nombre y representacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL CARIBE - Entidad de naturaleza pblica, de! orden Departamental adscrito a la Secretaria de
Salud de Bolivar, creado mediante Decreto Ordenanzal No 895 de 2004, en calidad de Gerente, qulen en adelante se
denominaré EL HOSPITAL, por una parte, y por la otra, el Doctor PABLO RAFAEL MARTINEZ ALFARQ, mayor de
edad, y de este domicilio, identificado con la cedyla de ciudadania nimero 9.171.056 de San Jacinto Bolfvar, de profesion
CONTADOR PUBLICO, quien actia a nombre propio, declara bajo la gravedad del juramento no encontrarse incursa en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar conforme a la normatividad vigentes y que en adelante se
denominar& EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato el cual se regira por el derecho privado, y
las clausulas que se consignan a continuacion, previa las siguientes, CONSIDERACIONES: 1) Que la Empresa Social del
Estado Hospltal Universitario del Caribe es una Institucion Publica Prestadora de Servicios de Safud del Orden
Departamental, creada mediante Decreto 895 del 29 de Diciembre de 2004, con el objeto de prestar con el caracter de
servicio publico a cargo del Estado, los servicios de prcmacion de la salud, prevencion de la enfermedad, diagndstico,
tratamiento y rehabilitacion, de alta complejidad en el territoric de influencia de los municipios de Bolivar y el Distrito de
Cartagena. De igual forma en cumplimiento de log preceptos sefialados por la Ley para la categorizacidn de Hospital
Universitario, la Empresa Social del Estado Hospital Universitario del Caribe definira como politica de la prestacién de los
servicios, la celebracién de convenios docente asistenciales, lo cuales en esencia se orientaran a fortalecer la gestion
educativa de la Universidad de Cartagena. 2) Que como Empresa Social del Estado, la E.S.E Hospital Universitario del
Caribe, esta regulada por la Ley 100 de 1.593 en su Titulo It, Capituto Ill, articulos 194 y siguientes y en tal sentido
en materia contractual se rige por las normas de! derecho privado aunque pueden eventualmente utilizar las clausulas
exorbitantes prevista en el Estatuto General de Contratacian Plblica, tal comalo dispone el No. 6 del Articulo 195 de
la norma citada. 3) Que no obstante regirse por el derecho privado, conforme a lo dispuesto en ef articulo 23 de la Ley 80
de 1.993, las actuacicnes de quienes intervienen en la contratacion estatal, deben desarrollarse con arreglo a los
principios de transparencia, economia, y responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la Funcion
Administrativa (Art. 309 CN.).4) Que en desarrdlio del principio de economfa la Empresa Social del Estadc Hospital
Universitario det caribe, a través de la gerencia, en razén de la licencia en que se encuentra subgerente administrativa,
ha elaborado fos estudios previos de oportunidad y conveniencia, en donde se ha identificado Ja necesidad de apoyo
extemo a la gestion, definido el objeto contractual ¥ fijados los aspectos que hacen parte del proceso de planeacién en la
contratacion. 5) Que en el analisis de la necesidad se ha concluido que en la Empresa Social del Estado Hospital
Universitario del Caribe, existen varias unidades funcionales a cargo de Ia Subgerencia Administrativa, las cuales
desarrollan, entre ofras, las sig;ienrgs actividades: manejo de cartera, presupuesto, contabilidad, cuentas por pagar,
adquisicion de bienes y/o servicios, gjercicic de interventorias, contral de inventarios, revision de necesidades para su
provision; revision econdmice y financiera de todos los procesos y procedimientos entre ofros; todas de naturaleza
compleja y técnicas que requieren para su ejecucion conocimiento profesional en distintas areas, en especial las
financieras o contables 6) Que conforme a los estudios previos, para desarrollar todas las actividades en los procesos
financieros presupuestales, el personal de némina del Hospital bajo vinculo legal o reglamentario, no es suficiente,
requiriendose del apoyo de profesionales extemos, a fin de evitar rastomos administrativos y financieros, asi como
eventuales sanciones de los entes de contro! que amenacen su estabilidad empresarial y que puedan comprometer la
responsabilidad fiscai, disciplinaria, penat y patrimonial de los funcionarios de la entidad e incluso Ia patrimonial de ésta.
7) Que la identificacién de ia necesidad lleva al requerimiento del apoyo de profesionales externos del drea financiera
presupuestal que ejecuten las actividades de asesoramiento, preparacién de informes técnicos presupuestales, para dar
cumplimiento a las metas presupuestales, a las obligaciones de rendicién de cuentas frente a los ¢rganos de contral y la
depuracién de sus presupuestales que garanticen un ptimo y adecuado manejo de ios recursos de Ja entidad, en
aplicacion de los principios de moralidad, eficacia y ecanomia que rigen la Funcidn Administrativa, 8) Que fa Junta
1+Directiva mediante Acuerdo Directiva Na 006 diciembre de 2012, Aprobo el presupuesto de la vigencia fiscai de 2.013 y
notorgod las facultades al Gerente de ia ESE Hospital Universitario del carive para gjecutar el presupuesto 2013, de
conformidad con las necesidades existentes en la entidad de manera concordante con la finalidad de sus rubros. 8) Que el
regiamento de contratacién de la empresa HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE E.SE. establece que para estos
. \easos procede la contratacion directa, en consideracién a SU naturaleza y cuantia (Acuerdo Directivo No 007 de 2.012),
", 10} Que se ha analizado y evaluadg Ia hoja de vida del Contratista y se ha llegado a ia conclusién que es idéneo para tal
actividad. 9) Por todo lo anterior hemos decidide celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales,
contenido en las siguientes. CLAUSULAS: PRIMERA: OBJETO. Prestar los servicios profesionales a la E.S.E
Hospital Universitario del Caribe, dirigidos al apoyo en io que respeta al manejo y control del presupuesto de la
ESE Hospital Universitario del Caribe. SEGUNDA: VALOR DE CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del
contrato se estima en la suma de DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
PESOS ($17.656.800) MCTE. La suma pactada serd cancelada por el HOSPITAL al Contratista a fitulo de
HONORARIOS, por mensualidades vencidas de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS
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SESENTA PESOS ($3.531.360.00) MCTE, o proparcionalmente por el nimero de dias durante los cuales se preste el
servicio, previa presentacion de la respectiva cuenta de cobro y agotamiento del tramite de log documentos conducente
para su pago, acompariados del respectivo informe de gestién y del recibido a satisfaccién por el funcionario encargado
de ejercer el seguimiento al contrato, PARAGRAFO: No obstante el contratista tendra derecho a gastos de transportes y
estadia liquidados conforme a la tabla de viaticos aplicatles a los funcionarios del Hospital, cuando por decision de fa
gerencia, previa justificacion del caso, deba Prestar fos servicios por fuera del lugar de ejecucion pactado que es la cuidad
de Cartagena. Los gastos de estadias o de fransportes se reconocerén solo cuando el contratista, en las condiciones aqui
planteadas, deba pernotar mas de un dia por fuera de la sede de! sitio habitual de prestacion de los servicios o no se le
proporcione fransporte por parte del Hospital. TERCERA: DURACION DEL CONTRATO. La duracién del contrato sera
de CINC (5) meses contados a partir de! 1 de fetrefo de 2.013. CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones: 1) Prestar asesoramiento en el 4rea presupuestal de !a empresa; 2)
Asistir, asesorar y llevar los procedimientos relacionadas con la programacién y ejecucién presupuestal de la empresa,
velando que se encuentren ajustados a la normatividad vigente, a los Estatutos de la Empresa ¥ al Acuerdo de
Presuipuesto emanado de la Jjunta directiva el Hospital; 3 Llevar la gjecucion presupuestal conforme el régimen aplicatle
a ias entidades del Estado; 4) Rendir informe de la actividad que realice; 5) Asistir a las reuniones que programe &l
Gerente de la entidad y sea citado para tal fin: 6) Mantener la reserva frente a la informacién suministrada par el Hospital o
manejada para desarrollar la actividad encomendada y abstenerse de hacer declaraciones putlicas sobre situaciones
acaecidas en el Hospital sin el previo consentimiento del contratante; 7) El contratista en las cuentas de cobro
presentadas debera indicar el numero de la orden, la disponibilidad y el registro presupuestal que la ampara, so pena de
no ser aceptada por la oficina de cuentas por pagar del hospital; 8) Entregar en ta oficina de Talento Humano del Hospital
copia de la hoja de vida dentro de los diez (10) dias siguientes a! perfeccionamisnto del contrato; 9} Todos los demés
inherentes a la naturaleza del servicio que se contrata. QUINTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: Son obligaciones de!
HOSPITAL para con el CONTRATISTA las siguientes 1). La de cancelar los honorarios de! Confratista en Ia forma
pactada. 2). Velar por el cumplimiento de ias obligaciones que e! Contratista adquiere en virtud de este contrato. 3.
Facilitar |a informacion que posea y solicite EL CONTRATISTA. 4. Realizar fa supervisién y coordinacion propias de la que
corresponde a la ejecucion y desarrolio de esta orden. SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. Las erogaciones que el
Hospital dete hacer con fundamento en la Presente orden se pagardn con cargo al rubro de Otros Honorarios Cédigo
Presupuestal 101020103, de conformidad con el certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00185 de 31 enero de
2013. SEPTIMA: PROH!BICIONES DE CEDER EL CONTRATO. Una vez celedrado e presente contrato, se entendera
que es intuito persona, y por o tanto, el contratista no podra cederlo parcial ni totalmente sin la aulorizacion previa,
expresa y escrita del CONTRATANTE, OCTAVA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL, EI presente contrato se
suscribe con arreglo a lo dispuesto por la legislacion civil y comercial vigente, y por tanto, su celebracién no genera ni
supone fa existencia de relacion laboral entre gl Hospital y el Contratista, en consecuencia el Contratista manifiesta en
forma expresa que mantendra INDEMNE al HOSPITAL en lo que respecta a la legislacién laboral vigente, por ser
inaplicable en éste tipo de relacion contractual; ¥ €s conciente, que tienen derecho dnicamente el pago de los honorarios
expresamente convenidos en la clausula seguncda. NOVENA CADUCIDAD: El Hospital podra declarar la caducidad
mediante aclo administrativo debidamente motivado por el incumplimiento de las otligaciones a cargo del Conlratista y
dar por terminado el mismo ordenando su liquidacion. Ceclarada la caducidad no habra fugar a indemnizacién para el
contratista y se haré acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. Todo lo relacionaco con la clausula de
caducidad administrativa se regulara por la ley 80 de 1993 y articulo 86 de La ley 1474 de 2.011. DECIMA: OBLIGACION
DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El Contratista se obliga a acreditar su afiliacion al
sistema de seguridad social integral, en su calidad de rabajador independiente y en ésta medida, debera acreditar su
pago mensual con fa presentacion de ios informes de gestion; El Supervisor, debera verificar e pago pertinente, DECIMA
PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E| contratista declara bajo la gravedad def juramento gue no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas en los articulos 8 y 9 de la ley 80
["de 1993 y demés normas que fas complementen o modifiquen. DECIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO. El
“presente contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo por las partes, y con el registro presupuestal pertinente.
DECIMA TERCERA: COMPROMISORIA: Las partes acuerdan que los conflictos que surjan en desarrollc del presente
contrato, asi como los gue se presenten por mora en los pagos del mismo, se resclveran por mecanismos de conciliacion
“\@mistosa ante la Procuraduria Celegada ante los Jueces Administrativos, ¥ en caso de no poderse resolver por este medio
D,\‘, de conciliacion que sefiale la ley, se resolvera por medio de un Tribunal de Artitramento que funcionara en Cartagena en
la Camara de Comercio de esta ciudad, ef cual resolvera en derecho y se ajustara al reglamento de la misma; los arbitros
seran designados uno por cada parle y uno designado por fa Camara, DECIMA CUARTA: INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACIONES UNILATERALES, EL HOSPITAL, podra interpretar, modificar, y dar por terminado
el presente contrato, si se presentan as circunstancias estatlecidas en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
DECIMA QUINTA: SUPERVISION. La Supervision def presente contralo estara a cargo de la Subgerencia Administrativa
de la ESE Hospital Universitario del Caribe; Ef supervisor para ejercer las funciones asignadas debera seguirse por el
reglamento de interventoria del Hospital aprobado mediants la racahimidn Ne ARG da mo o oA 20
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la Resolucion No.0010 de febrero 28 de 2011 En todo caso por tratarse de contratacién de ura entidad estatal el
supervisor debera cumplir con fas previsiones dispuestas en el Estatuto Anticorrupcion (Art, 84 ley 1474 de 2.911),
DECIMA_SEXTA: MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial del CONTRATISTA de cualquiera de las
obligaciones contraldas en virtud del presente contrato, el Hospital podra imponer, mediante resolucion motivada, multas
sucesivas equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope maximo del Diez por ciento (10%) del valor total de la orden.
PARAGRAFO: La imposicion de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de fa clausula penal pecuniaria de acuerdo
con lo pactado en la presente orden y su Imposicion de multas se hara conforme el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2.011. DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA PENAL .- La declaratoria de incumplimiento del
CONTRATISTA, de cualquiera de sus obligaciones, facultara al HOSPITAL para exigir una sancion penal pecuniaria
equivalente al 10% del valor total del contrato, sin perjuicios que se le exija el cumplimiento de la obligacién principal. En
estos casos el valor de la clausula penal pecuniaria que llegare a hacerse efectiva, se considerara como pago parcial pero
no definitivo de los perjuicios causados al HOSPITAL. La imposicion de o efectividad de la Clausula penal se hara
conforme el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2.011. DECIMA OCTAVA: ANEXOS. Son
anexos del presente contrato, certificado de disponibilidad presupuestal, certificado expedido por fa contraloria general de
. la Republica, certificaco de la Procuraduria, Hoja de Vida y todos aquellos que se generen como consecuencia de la
inejecucion del presente contrato, DECIMA NOVENA: PUBLICACION: En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 223
"\ del decreto 019 de 2.012 el contrato solo se publicaran en el Sistema Electrénico para la Contratacion Piblica ~SECOP.
VIGESIMA: GARANTIAS. En este contrato se requerira [a constitucion de una garantia por el contratista con 6f siguiente
\L amparo: a) Cumplimiento, en cuantia equivalente al 10% del valor def contrato y por el término del contrato mas cuztro
\'\ meses. El control de calidad de los servicios se hara con la certificacion e informe de supervision necesario para el pago
de los emolumentos. VIGESIMA PRIMERA: LI UiDACION: Atendiendo la naturaleza del contrato |a liquidacion del
mismo no sera obligatoria. VIGESIMA SEGUNDA DOMICILIO. L as partes acuerdan tener como domicilio para efectos del
presente contrato a la ciudad de Cartagena.

Para constancia se suscribe por las partes contratanfesen la ciudad de Cartagena de Indias a los 0 I F E B 2 U ]3
e s ELLA EMRHARDT GUTIERREZ
A \ i :f;
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'PABCORAFAEL MARTINEZ ALFARO
CONTRATISTA

Reviso: Maria | Pérez
Jefe Oficina Asesora Juridica




